Ogtoszenie o naborze na stanowiskzednicze

Wjt Gminy Solina ogtasza otwarty i konkurencyjnabdr na stanowisko uwmdnicze
podinspektora w Ukglzie Gminy Solina z/s w Palazyku, ul. Wiejska 2, 38-610 Palezyk.

1. Stanowisko pracy :

podinspektor /d/s kontroli w zakresie prawidideiosporadzania deklaracji w podatku od
nieruchomeéci, uiszczania nalmych podatkOéw i optat lokalnych oraz realizacjnych
naleznaosci na rzecz Gminy/ w Referacie Finansowo-Podatkowym

2. Niezledne wymagania od kandydatow :

a/ obywatelstwo polskie

b/ petna zdolng& do czynnéci prawnych oraz korzystanie z petni praw publiazmy

c/ brak skazania za urige przestpstwo scigane z oskaenia publicznego lub undine
przestpstwo skarbowe

d/ wyksztatcenie wisze | lub Il stopnia /licencjackie lub magistergkiekonomiczne,
budownictwo, zargdzanie, zargdzanie i marketing, rolnictwo

e/ znajomé¢ przepiséw prawnych reguhgych ustrdj i kompetencje samadu gminnego
f/ umiejetnos¢ efektywnej organizacji pracy

g/ szczegollna starangtoi rzetelng¢ w wykonywaniu zada

h/ umiegtnos¢ tatwego komunikowaniasi klientami Urzdu Gminy

i/ umiejetnos¢ obstugi komputera — pakiet biurowy MS Office

jl prawo jazdy kategorii B

3. Dodatkowe wymagania od kandydatow :

a/ profil /specjalnét/ : rachunkowég, finanse, podatki, budownictwo ogdlne lub zazanie
nieruchomeéciami

b/ wskazane dwaviadczenie zawodowe na stanowisku edraczym w administracji
samoradowej lub radowe]

c/ posiadanie samochodu osobowego

4. Zadania wykonywane na stanowisku :

a/ kontrola prawidtowsci danych zawartych w deklaracjach w podatku oduci@gomdci i
kontrola na terenie Gminy podatnikow w tym zakresie

b/ kontrola w zakresie naliczania i odprowadzamdJdzedu Gminy innych podatkéw i optat
lokalnych

¢/ kontrola w zakresie uiszczania optat i innychemnaosci, w tym o charakterze cywilno-
prawnym /np. optat za zycie wody z wodoaigoéw gminnych, optat za odprowadzanie lub
wywo0z sciekow, optat za odbidr nieczysto statych/

d/ obstuga programow komputerowych

e/ stata wspétpraca z merytorycznym pracownikanzethn Gminy

fl sporadzanie obowjzujacych sprawozdaz zakresu realizowanych na stanowisku pracy
zada.

5. Wymagane dokumenty :

a/ list motywacyjny

b/ szczegbtowyzyciorys (CV) z informacjami o wyksztalceniu orazisgm doktadnego
przebiegu pracy zawodowe;j

c/ oryginat kwestionariusza osobowego z fotografi

d/ uwierzytelnione kserokopie dokumentow potwiejazgch posiadane wyksztatcenie,
dodatkowe kwalifikacje, referencje



e/ uwierzytelnione kserokops#sviadectw pracy z dotychczasowych miejsc pracy

f/ oswiadczenie o petnej zdolda do czynnéci prawnych i korzystaniu z petni praw
publicznych

g/ zawiadczenie o niekaraldoi z Krajowego Rejestru Karnego.

6. Miejsce i termin ztazenia dokumentow :

Ofertg wraz z wszystkimi wymaganymi dokumentami ggletozy¢ osobgcie lub przesta
na adres Urdu Gminy Solina z/s w Palazyku, ul. Wiejska 2, 38-610 Palezyk, w
zamknitej kopercie z dopiskiengNabor na stanowisko urzgdnicze” w terminie do dnia 11
sierpnia 2009 roku / nie mniejzni0 dni od dnia opublikowania w BIP/.

Oferty, ktore wptyma do Urzdu Gminy Solina z/s w Palazyku po okrélonym wyzej
terminie nie lpda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naborugbzie umieszczona na stronie internetowe] Biuletyriarmacji
Publicznejhttp://bip.solina.regiony.ph take na tablicy ogtoszeUrzedu Gminy — | p¢tro.

Wymagane dokumenty, tj. list motywacyjny oraz szE#ewe CV powinny by opatrzone klauzadl o
nastpujacej treci : ,Wyrazam zgod na przetwarzanie moich danych osobowych zawantyoffercie pracy dla
potrzeb niezidnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie raws z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych /Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 238¥n. zm./ oraz ustaavz dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samogdowych /Dz. U. Nr 223, poz. 1458/.

Polaaczyk, 2009-07-30

Wojt Gminy

Zbigniew Sawhski



