wOIT GMINY SOLINA

ogtasza nabér na wolne stanowisko urzednicze

1. Nazwa i adres jednostki

URZAD GMINY Solina z/s w Polariczyku, ul. Wiejska 2, 38-610 Polanczyk
2. Okreélenie stanowiska urzedniczego

AUDYTOR WEWNETRZNY (samodzielne stanowisko pracy)

w wymiarze 1/10 etatu

3, Okreélenie wymagan zwiazanych ze stanowiskiem urzedniczym, zgodnie z opisem danego
stanowiska

Wymagania niezbedne (formalne)
a) posiadanie obywatelstwa polskiego
b) posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

c) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

d) posiadanie stanu zdrowia pozwalajgcego na praceg na w/w stanowisku,
e) posiadanie nieposzlakowanej opinii,
f) wyksztatcenie wyisze - preferowane o profilach: prawo lub ekonomia

g) co najmniej 2-letni staz pracy na stanowisku audytora wewngtrznego w jednostkach o ktérych
mowa w art. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych lub co najmniej
5-letnie do$wiadczenie zawodowe w $wiadczeniu ustug audytora wewngtrznego dla jednostek
samorzadu terytorialnego w charakterze ustugodawcy w rozumieniu art. 278 ust. 3 ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych)

h) posiadanie kwalifikacji do przeprowadzania audytu wewnetrznego, okreslonych w ustawie o
finansach publicznych, tj.:

* jeden z certyfikatéw, o ktérych mowa w art. 286 ust. 1 pkt 5 lit. a ustawy z dnia 27 sierpnia 2009
roku o finansach publicznych, lub

« ztozenie, w latach 2003-2006, z wynikiem pozytywnym egzaminu na audytora wewnetrznego przed
Komisja Egzaminacyjng powotang przez Ministra Finanséw, lub

* uprawnienia biegtego rewidenta, lub

« dwuletnig praktyke w zakresie audytu wewngtrznego o ktérej mowa w art. 286 ust. 2 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych, i legitymuije sie dyplomem studiow podyplomowych w
zakresie audytu wewnetrznego, wydanym przez jednostke organizacyjng, ktéra w dniu wydania
dyplomu byta uprawniona, zgodnie odrebnymi ustawami do nadania stopnia naukowego doktora
nauk ekonomicznych lub prawnych.

Wymagania dodatkowe:

a) ogdlna znajomos¢ przepiséw z zakresu funkcjonowania jednostki samorzadu terytorialnego
w szczegolnosci: ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy o pracownikach samorzgdowych, ustawy



o finansach publicznych, ustawy o rachunkowosci, ordynacji podatkowej, ustawy Kodeks
Postepowania Administracyjnego, ustawy Prawo zamoéwien publicznych, rozporzadzenia Ministra
Finansow w sprawie audytu wewnetrznego oraz informacji o pracy i wynikach tego audytu,
standardow audytu wewnetrznego dla jednostek sektora finanséw publicznych,

b) predyspozycje osobowosciowe:

- odpowiedzialnos¢ i duzy stopiert zaangazowania w prace,

- dobra organizacja pracy i umiejgtnos¢ zarzadzania czasem,

- doktadno$¢ i terminowos¢.

4. Wskazanie zakresu zadan wykonywaﬁych na stanowisku urzedniczym

Gtowne obowigzki:

1. Do podstawowego zakresu zadan na stanowisku audytora wewnetrznego, zgodnie z ustawg z dnia

27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, nalezy prowadzenie niezaleznej i obiektywnej

dziatalnosci, ktérej celem jest wspieranie kierownika jednostki w realizacji celow i zadan przez:
1. dokonywanie na biezaco analizy ryzyka w zakresie dziatania Gminy Solina,

opracowywanie rocznego planu audytu wewngtrznego na dany rok,

opracowanie programéw zadan audytowych,

sporzadzanie sprawozdar z przeprowadzonego audytu i wydanie obiektywnej oceny,

zapewnienie prawidtowego oraz terminowego przeprowadzenia audytu wewngtrznego,

sporzadzenie sprawozdania z przeprowadzenia audytu za dany rok,

aktualizacja procedur audytu wewnegtrznego,

realizacja pozostatych obowigzkow przypisanych audytorowi wewngtrznemu w przepisach

powszechnie obowigzujgcych,

9. w uzasadnionych przypadkach przeprowadzenie audytu wewngtrznego poza rocznym
planem audytu,

10. wykonywanie czynnosci doradczych na wniosek Waéjta Gminy Solina lub z wiasnej inicjatywy
w zakresie uzgodnionym z Wéjtem, ktérych celem jest usprawnienie pracy jednostki,

11. wykonywanie innych zadar i poleceri przekazanych do realizacji przez kierownictwo urzedu.
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5. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku

a) wymiar czasu pracy — 1/10 etatu,

b) miejsce pracy - praca w budynku Urzedu Gminy Solina z/s w Polariczyku, ul. Wiejska 2, 38-610
Polanczyk,

¢) praca samodzielna, wymagajaca obstugi komputera i innych urzadzen biurowych,

d) praca nie jest narazona na wystgpowanie ucigzliwych i szkodliwych warunkow,

e) podstawa zatrudnienia bgdzie umowa o pracg,

f) zastrzega sie mozliwos¢ zawarcia umowy o prace na czas okreslony.

6. Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych:

W grudniu 2024 r. (miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia) wskaznik zatrudnienia
0s6b niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy Godow, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych, wynidst mniej niz 6%.



7. Wskazanie wymaganych dokumentéw
Wymagane dokumenty i oswiadczenia:
V. Wymagane dokumenty :

1/list motywacyjny,

2/szczegbtowy zyciorys (CV) z informacjami o wyksztatceniu oraz opisem doktadnego przebiegu pracy
zawodowej,

3/oryginat kwestionariusza osobowego z fotografig,

4/kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie, dodatkowe kwalifikacje,
referencje,

5/ kserokopie dokumentéw potwierdzajace staz i doswiadczenie zawodowe,
6/o¢wiadczenie o petnej zdolnoéci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych,

7/oéwiadczenie o braku prawomocnego skazania za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe,

8/oswiadczenie kandydata o posiadaniu nieposzlakowanej opinii,

9/oéwiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zatrudnienia na okreslonym
stanowisku,

10/podpisang klauzule o przetwarzaniu danych osobowych oraz podpisang zgode na przetwarzanie
danych osobowych kandydata do pracy ma formularzu stanowigcym zatacznik do niniejszego
ogtoszenia.

UWAGA:

» List motywacyjny, kwestionariusz osobowy, klauzule o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych oraz pozostate o$wiadczenia powinny by¢ opatrzone wiasnorgcznym podpisem.

* Kserokopie ztozonych dokumentéw powinny by¢ poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ kopii
z oryginatem.

 Dokumenty sporzadzone w jezyku obcym winny by¢ przettumaczone na jezyk polski, na koszt
wiasny kandydata.

8. Okreslenie terminu i miejsca sktadania dokumentéw

Dokumenty nalezy zlozy¢ w terminie do 20.01.2025 r. do godziny 15.30 w Sekretariacie Urzedu
Gminy Solina z/s w Polaficzyku, w zaklejonej kopercie opatrzonej imieniem i nazwiskiem kandydata
z dopiskiem: "Dotyczy naboru na stanowisko Audytora wewngtrznego”

9. Inne informacje:

1) do dalsze] rekrutacji zostang zaproszeni kandydaci, ktérzy spetnili wymagania niezbgdne okres$lone
w ogloszeniu o naborze. O terminie i miejscu postepowania kandydaci zostang powiadomieni
telefonicznie lub drogg elektroniczng.

2) oferty, ktére nie speiniag wymagar formalnych okreslonych w ogtoszeniu zostang odestane
poszczegdlnym kandydatom. Weryfikacja spetniania przez kandydatéw wymagan formalnych
dokonana zostanie na podstawie dokumentéw wymienionych w czesci ,wymagane dokumenty i
oswiadczenia",



3) aplikacje, ktére wptyng do urzedu po okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane,
4) planowane zatrudnienie: 01 luty 2024 r.

5) dodatkowe informacje na temat naboru mozna uzyska¢ u Sekretarza Gminy - pod numerem
telefonu 13 469 21 18, wew. 135

6) informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej BIP oraz na tablicy
informacyjnej w Urzedzie Gminy terminie do 3 miesiecy od dnia ogloszenia wynikéw naboru.



